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Nr. inreg. 3168/04.12.2025

Procedura de selectie a profesorilor din cadrul mobilitatii proiectului ERASMUS+1, Actiunea
Cheie 1-Educatia Scolara (SCH) numdrul 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323769

Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a profesorilor in cadrul mobilitatii
proiectului ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1-Educatia Scolara (SCH), Contract numarul 2025-1-
RO01-KA121-SCH-0003237609.

Art. 2. Pentru aceasta mobilitate se are in vedere atingerea tuturor obiectivelor din Planul de
acreditare Erasmus+ pentru Educatie Scolara 2022-2027 si anume:
Obiectiv 1 : Imbunititirea activititilor didactice cu 25% prin integrarea instrumentelor
digitale in predare si evaluare, in furnizarea de lectii interactive si eficiente online.
Obiectiv 2 : Scaderea ratei abandonului scolar cu 10%, prin modernizarea metodelor de
invatare si aplicarea strategiilor incluzive de predare si evaluare.
Obiectiv 3 : Ameliorarea demersului didactic cu 25% prin desfasurarea de activitatii
educative care sa dezvolte capacitatea copiilor de a relationa cu ceilalti si cu mediul
inconjurator.

Art. 3. Prezenta procedura se adreseaza profesorilor incadrati la Liceul Tehnologic Voinesti
care nu au mai participat la mobilitati pe tema obiectivelor.

Art. 4. Selectia cadrelor didactice se realizeazd in conformitate cu prevederile prezentei
proceduri aprobate de Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic Voinesti.

Documente de referintdi

» Apelul national pentru acreditare domeniile educatie scolara, educatia adultilor si VET 2025;
» Ghidul de programe ,, Erasmus+ din 23.11.2022

» Ghid acreditare in domeniul SE

» Legeanr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

Organizarea si desfisurarea procesului de selectie

Art. 5. Selectia profesorilor din cadrul mobilitatii se realizeaza prin concurs de dosare. Selectia
cadrelor didactice se realizeaza de catre Comisia de evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei
proceduri, Tn conformitate cu Ghidul Programului Erasmus+ din 23.11.2022. Tn acest scop se au in
vedere urmatoarele valori europene: egalitate de sanse, promovarii egalititii de gen,
nondiscriminarea, toleranta, participarea democraticd si cooperarea. Procesul de selectie se va
desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei proceduri). Informarea cadrelor
didactice de la Liceul Tehnologic Voinesti, privind procedura de selectie se va realiza prin postarea
prezentei proceduri si a apelului pe site-ul https://sch.ltvoinesti.ro, la avizierele din cancelarie.



https://sch.ltvoinesti.ro/
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Tnscrierea si inregistrarea dosarului de candidatur.

Depunerea dosarelor de candidaturd se va face la responsabilul cu selectia si pregatirea

participantilor (prof. Comanescu Gabriela) din cadrul echipei de proiect al Liceului Tehnologic

Voinesti, cu numar de inregistrare.

Criterii de selectie pentru profesori:

YV VVVVYVY

Sa fie profesor titular al Liceului Tehnologic Voinesti;

Sa detind experientd Tn derularea de proiecte, dovedita prin documente justificative;

Sa detina competente lingvistice de comunicare Tn limba engleza ;

Sa detind competente de utilizare TIC;

Sé aiba disponibilitate de lucru in echipa alaturi de elevi si abilitati de coordonare in diverse
activitati extrascolare.

Sa motiveze convingator dorinta de participare la mobilitate: obiective, pregatire, impact,
diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului (scrisoare de intentie).

Numiar locuri profesori: 8
Rezerve: 2
Dosarul de candidatura pentru profesorii insotitori va contine urmdtoarele documente:

YV VV VVVVYY

>

Opisul dosarului;

Copie Cl si pasaport;

Cerere de Tnscriere;

Scrisoare de intentie;

CV Europass insotit de documente justificative conform criteriilor de selectie strict legate de
cerinte;

Declaratie pe propria raspundere;

Acord cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus+ ACREDITARE ERASMUS
PENTRU MOBILITATI ERASMUS+ IN DOMENIUL "EDUCATIE SCOLARA”;
Responsabilitatile si activitatile cadrelor didactice participante la cursurile de formare in
cadrul Proiectului european Erasmus+ ACREDITARE ERASMUS PENTRU MOBILITATI
ERASMUS+ IN DOMENIUL "EDUCATIE SCOLARA”;

Acord privind utilizarea datelor personale.

Toate documentele se depun in format fizic la secretariatul institutiei in perioada 08.12.2025-
17.12.2025 ( ATENTIE! Dosarele vor fi acceptate pana la ora 15.00, in data de 17 dec. 2025). Nr.
de Tnregistrare al dosarului va fi luat de la serviciul SECRETARIAT.

Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta procedura.
Dosarele care nu contin toate documentele mentionate in prezenta procedura vor fi respinse. Daca in
dosarul candidatului nu exista copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din CV, acestea
nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare.

Desfasurarea selectiei.

Comisia de selectie va cuprinde un presedinte si doi membri. Pentru a se evita conflictul de

interese, persoanele care fac parte din Comisia de selectie vor fi altele decat cele care vor merge in
mobilitdti. Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face de catre coordonatorul proiectului.
Comisia de selectie va fi formata din trei persoane, profesori titulari ai scoli (un presedinte si
doi membri).
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Principalele atributii ale Comisiei de evaluare sunt:

verificarea dosarelor depuse de catre candidati;

detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora;

evaluarea candidatilor (CV, scrisoare de intentie, documente relevante, interviu);

afisarea rezultatelor finale;

intocmirea procesului verbal al selectiei si predarea acestuia catre coordonator
Erasmus +.

Membrii Comisiei de evaluare vor asigura:

» evaluarea obiectiva a candidaturilor;

» transparenta procesului de selectie;

» respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

Membrii comisiei de contestatii vor fi alte persoane decat cele desemnate n comisia de evaluare

si atributia ei este sa solutioneze posibilele contestatii.

Y V V

1. Responsabilul comisiei de evaluare a dosarelor:

monitorizeaza procesul de selectie a grupului tinta;

elaboreaza un raport asupra rezultatelor candidatilor;

transmite directorului/coordonatorului Erasmus + rezultatele obtinute si modificarile ce pot
interveni.

2. Membrii comisiei de evaluare:

>

>
>

primesc impreuna cu presedintele comisiei dosarele candidatilor pe baza unui proces verbal
st le evalueaza conform grilei pe care au elaborat-0.

stabilesc punctaje pentru fiecare candidat in parte;

realizeaza un proces verbal al evaluarii care va fi inmanat de presedinte directorului scolii.

Art. 6 Participantii vor desfasura urmatoarele activitati obligatorii:

Premobilitate:

Pregitirea pedagogica (coordonator proiect/responsabil cu pregitirea cursantilor)

>
>

>

>

Informarea participantilor privind programul Erasmus+ ;

prezentarea proiectului propus: tema, scopul, obiectivele, sursa de finantare, bugetul aprobat,
destinatia mobilitatii, rezultatele proiectului, valorizarea rezultatelor;

prezentarea programului de stagiu, a detaliilor legate de cazare si transport local, bune practici
de prevenire a fenomenului de bullying

Activitati: sesiune de informare.

Pregitirea culturala (coordonator proiect)

» Teme: prezentarea aspectelor sociale, politice si economice ale tarii in care va avea loc

mobilitatea.

» Activitati: sesiune de informare.
In timpul mobilitatii

» Participantii vor fi prezenti la programul de lucru (in total 7 zile);
Postmobilitate:

» Participantii la stagiu vor realiza panoul cu aspecte relevante ale proiectului;
» Participantii la mobilitate vor impartasi experienta lor din mobilitate cu colegii lor, Tn cadrul

Consiliului Profesoral, cercuri metodice, articole de presa, etc. - termen 45 zile de scoala.
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Calendarul selectiei grupului tinta

Informarea cadrelor didactice 05.12.2025
Depunere dosare 08.12.2025-17.12.2025
/Afisarea rezultatelor 08.01.2026
Depunerea contestatiilor 08.01.2026
Rezolvarea contestatiilor 09.01.2026
Afisarea rezultatelor finale privind componenta echipei care va merge in 09.01.2026
mobilitate

Rezultatele finale se vor afisa la avizier si pe site-ul proiectului (https://sch.ltvoinesti.ro/) pe data de
09.01. 2026, dupa rezolvarea eventualelor contestatii.

Nota: Daca nu sunt respectati termenii si conditiile specificate in procedurd, candidatura va fi
neeligibila, iar candidatul va fi eliminat din procesul de selectie.

Proiectul este finantat de Uniunea Europeana. Aceasta publicatie reflecta numai punctul de
vedere al autorilor si Comisia nu este responsabila pentru eventuala utilizare a informatiilor
pe care le contine.


https://sch.ltvoinesti.ro/
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Anexa 1l

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/a .................ccciiiiiii e, profesor la Liceul  Tehnologic

Voinesti, domiciliat/a n localitatea ..................cccccciivieiiesiesieeeeenens,  judet/sector, Strada
VPR 1| AR , bl Ll , SC. ...t .., ap..,

telefon...........ccooeoiiil. , Adresa E-Malil.....c..eeiiiiiiiii e ,

doresc sa particip la Concursul de selectie pentru mobilititi din cadrul obiectivului

in cadrul Programului ERASMUS+1 , Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH) Contract numarul
2025-1-RO01-KA121-SCH-000323769, parte a Acreditarii numarul: 2021-1-RO01-KA120-SCH-
000045831 pentru mobilitati Erasmus+ in domeniul Educatie Scolara.

Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt
de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente solicitate de comisia de mobilitate.

Data: Nume si prenume:

Semnatura:
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Anexa 2
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
Subsemnatul/Subsemnata , domiciliat(a) in
loc. , Str. , nr. , bl. ,
sc. , ap. , judetul/sectorul , legitimat(d) cu ,
seria , nr. , CNP , incadrat(a) la

, pe functia de

, declar pe proprie raspundere ca documentele depuse la dosar

imi apartin si ca prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand cad falsul in declaratii este

pedepsit conform legii.

Semnatura

Data
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Anexa 3

ACORD

cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus + ACREDITARE ERASMUS PENTRU
MOBILITATI ERASMUS+ iN DOMENIUL »EDUCATIE SCOLARA”

Numair de referinta : 2025-1-R0O01-KA121-SCH-000323769
Subsemnatul(a) :

legitimat/a prin , Seria , Nr. , CNP , 1n

cazul Tncare voi fi selectat/a, imi exprim acordul cu privire la:

e perioada, tipul si continutul formarii;

e cofinantare (contributii pentru plata bunurilor si serviciilor necesare pentru implementarea

activitatilor), daca este cazul;
e modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare, certificat
Europass Mobility precum si disponibilitatea privind:

- respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala, care
se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;

- respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de
coordonare a proiectului;

- completarea fisei de reflectie in termen de 2 sdptdmani de la revenirea de la cursul de
formare;

- elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,
conform formularului elaborat de ANPCDEFP;

- integrarea competentelor, abilitatilor dobandite: activitati formale/non-formale, colectarea,
analiza jurnalelor de impact ale activitatilor asupra elevilor si extragerea concluziilor;

- implicarea activa n activitatile de diseminare si follow-up a mobilitatii (informare in
Consiliul Profesoral, sesiuni de formare/workshop-uri/activitati interactive la nivelul ariei
curriculare si la cercurile pedagogice, lectii deschise, interasistente etc.);

- elaborarea si implementarea unui plan de diseminare si valorizare a rezultatelor dobandite in
cadrul proiectului, care sa includa:
1) minim 3 activitati de diseminare;
2) 2 activitati de integrare a competentelor dobandite, in decurs de 3-6 luni de la finalizarea
cursului;
3) cel putin doud activitati pe an in urmatorii trei ani, care sa asigure sustenabilitatea
proiectului;
- disponibilitatea de a lucra peste program n scopul participarii la activitatile proiectului.

Data: Nume si prenume:

Semnatura;:
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Anexa 4

RESPONSABILITATILE SI ACTIVITATILE

cadrelor didactice participante la cursurile de formare in cadrul Proiectului european Erasmus+
ACREDITARE PENTRU MOBILITAII ERASMUS+ IN DOMENIUL »EDUCATIE
SCOLARA”

TNAINTEA MOBILITATILOR:

e semneaza contractul financiar individual si cel tripartit (acordul pentru mobilitate pentru
personalul scolii i angajamentul de calitate pentru domeniul educatiei scolare);

® isi creeaza un cont in euro;
e participa la sesiunile de pregatire organizate de institutia beneficiara;
e verifica transferul grantului acordat conform contractului;

® se preocupd, impreund cu responsabilul pentru selectia participantilor, de identificarea
unui curs care sa corespunda obiectivului proiectului, in corelatie cu nevoile individuale,
de logistica, referitoare la transportul intern, international si local pana la destinatia
finala a mobilitatilor, conditiile privind cazarea si masa, si a platii — de catre institutia
beneficiara sau direct de catre participant - a taxelor de curs.

TN TIMPUL MOBILITATILOR:

® jau parte activa la cursurile de formare si la toate activitatile derulate de formatori.
DUPA TERMINAREA MOBILITATILOR

e isi verifica adresa de e-mail — inclusiv casuta de ”spam”- pentru primirea link- ului catre
raportul individual si completarea /transmiterea acestuia in termen demaxim 30 de zile;

e arhiveaza cite un exemplar al certificatului de participare si al documentului de
mobilitate Europass;

e disemineaza si multiplica cunostintele si competentele dobandite, intern si extern fata de
institutia beneficiara si pe toate canalele si mijloacele prevazute n planul de diseminare
si exploatare al proiectului.
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Anexa 5
ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE
Subsemnatul/a. ..o e .
avand CNP ... ,domiciliat/ain coo.ooovvviiiiiiiiii str.

U UURSUIUPRURRPUPUE 1 SRRUURRUPUUURY | s IR telefon ....coevveveee e, e-mail
............................................................... ., Ca beneficiar/a al/a Programului ERASMUS+1 , Actiunea
Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH) Contract numarul 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323769 parte a
Acreditarii numarul: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000045831 pentru mobilititi Erasmus+ 1in
domeniul Educatie Scolara, declar prin prezenta cd am fost informat privind obligativitatea de a
furniza datele personale, cu respectarea dispozitiilor legale. Declar ca sunt de acord ca datele
personale, precum si materialele rezultate in urma activitatilor (fotografii, filmari video, etc), sa fie
utilizate Tn scopul proiectului sus-mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, Facebook,
cat si prin publicarea lor in presa locala.

Declar ci sunt de acord ca datele personale, si fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat. Inteleg
ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje
patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsita conform legii, declar cd nu am furnizat informatii
false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in dosarul de
candidatura, garantand ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete $1 ma angajez ca, in
eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.),
sa anunt echipa de implementare a proiectului si sd aduc o copie a actelor doveditoare.

Data: Nume si prenume:
Semnatura

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a
Proiectelor Erasmus+), inscopul implementarii activitatilor specifice proiectului 2025-1-RO01-
KA121-SCH-000323769.
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GRILA DE EVALUARE PENTRU PROFESORI

care merg in mobilitate in cadrul proiectului ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1-Educatia Scolara
(SCH) 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323769

Nume si prenume candidat:

Criteriul Punctaj maxim Punctaj
evaluare
Curriculum Vitae — format European sianexe completate) 20p
Scrisoare de intentie 20p
(cate Sp pentru atingerea fiecarui
criteriu):
-obiective;
-mod de pregatire,
-impact,
-diseminare/valorizare rezultate

proiect
Competente lingvistice de comunicare in limba englezd 20p
(justificate cu documente in CV)
Expertiza Tn proiecte (justificata cu documente in CV) 10p
Participari anterioare Erasmus+ 10 p daca nu a participat in

ultimii doi ani
5 p daca a beneficiat de
mobilitdti in ultimii doi ani
Coordonare/participare la activitati extrascolare (justificate 20p
cu documente in CV) (10p -coordonare/ 5p -
participare)
TOTAL 100p
Presedinte: Membri evaluatori:

10



